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Кратко
Информационная система «Аттестация педагогических работников» позволяет:
• любому работнику образования подавать в электронном виде заявление, 

приложение к заявлению и подтверждающие документы в аттестационную 
комиссию региона;

• специалистам – верифицировать заявление после подачи;
• автоматически назначает экспертные группы и организует 

взаимодействие экспертов между собой, упрощает формирование 
экспертного заключения;

• обеспечивает передачу экспертных заключений в аттестационную комиссию 
региона;

• осуществляет хранение, учет и автоматическое обновление актуальных 
квалификационных категорий педагогических работников;

• формирует сводные отчеты результатов работы аттестационной комиссии 
региона для предоставления в вышестоящие органы.



Соответствие законодательству
Информационная система «Аттестация педагогических работников» 
автоматизирует работу по аттестации педагогических работников 
региона. Система в полной мере соответствует порядку, определенному 
в приказе Минобрнауки РФ № 276.

В своей работе АИС придерживается разъяснений по применению 
порядка проведения аттестации № 08-1933/505.

В автоматическом режиме:
• следит за соблюдением сроков подачи заявлений;
• напоминает педагогическим работникам о необходимости 

прохождения очередной аттестации;
• контролирует соблюдение регламента проведения аттестации.



Опыт использования
Информационная система «Аттестация педагогических работников» 
разработана и введена в эксплуатацию в 2020 году.
АИС прошла апробацию и внедрена в рабочий процесс аттестационной 
комиссии Новосибирской области.
На текущий момент:
• 12557 педагогических работников зарегистрировано в системе;
• 13329 заявлений сформировано в электронном виде;
• 9083 педагогических работника аттестовано на первую и высшую 

категории через электронный документооборот;
• 122 эксперта работают в системе;
• проведено более 11 циклов приема заявлений и проведения 

заседаний аттестационной комиссии.



Внедрение АИС
Подавляющее большинство всех заявлений НСО подается в электронной форме. 
Отчетливо наблюдается динамика увеличения доли электронных заявлений.
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Внедрение АИС

• интерфейс системы разработан 
на основе современных дизайн-
макетов;

• процесс подачи заявления прост 
и интуитивно понятен;

• об изменении статуса заявления 
педагог информируется по 
электронной почте и с помощью 
внутренней системы сообщений;

• работа с АИС не вызывает 
трудностей у пользователей 
любых возрастов.
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Преимущества
1. Экономия бумаги

При среднем количестве заявок - 1400 шт., за сессию экономится 532 пачки бумаги. 
В год - 3192 пачки, что при текущей цене равно примерно 1,276 млн. руб.

2. Исключается транспортировка заявлений
Для проведения одной аттестации в среднем необходимо привезти в аттестационную 
комиссию около 1,3 тонны распечатанных материалов. После чего каждый эксперт 
должен обработать примерно 22 кг документов.

3. Обязательное хранение заявлений
Учитывая обязательное хранение заявлений в течение 5 лет, для бумажной формы 
необходимо отдельное, оборудованное стеллажами, помещение архива, 
вместимостью 6,5 тонн, а также ведение каталога заявлений.
Электронные заявления не требуют помещения, могут храниться сколько 
угодно долго, каталог реализован внутри системы.



4. Привлечение дополнительных экспертов
В связи с тем, что заявления в электронном виде доступны через сеть Интернет, 
аттестационная комиссия может привлекать дополнительные экспертные кадры, 
проживающие в других регионах страны. АИС позволяет проводит экспертизу в 
полностью дистанционном режиме.

Преимущества

5. Создание экспертных групп
Информационная система автоматически формирует экспертную группу для каждого 
заявления, учитывая специализацию экспертов. Кроме того, распределение экспертов 
осуществляется таким образом, что каждый из них получает примерно одинаковое 
количество заявлений для работы.

6. Отчетность всегда под рукой
АИС уже содержит набор отчетов, достаточный для предоставления в вышестоящие 
органы власти. Отчеты формируются автоматически, список отчетов может быть 
расширен по желанию заказчика.



9. Единая база данных образовательных учреждений
Естественным образом АИС становится местом хранения информации обо всех 
образовательных учреждениях региона. Система предоставляет программный 
интерфейс (API) для получения необходимых сведений другими информационными 
системами, консолидируя разрозненную информацию.

Преимущества

8. Всегда актуальные категории педагогов
АИС следит и своевременно обновляет актуальные категории педагогических 
работников, основываясь на результатах голосования аттестационной комиссии. 
Реестр педагогов позволяет узнать, когда какая категория была установлена и 
основание для этого.

7. Разгружает методистов
Система берет на себя проверку формальных ошибок при подаче заявления 
(своевременность подачи, правильность категории, полноту заполнения приложения 
и др.), освобождая людские ресурсы и исключая человеческий фактор.



Коммуникация
Внутренняя система доставки 
сообщений позволяет оптимизировать 
общение между педагогами и 
методистами, координаторами и 
экспертами, а также любыми другими 
пользователями АИС.

Наряду с электронной почтой 
внутренняя система сообщений 
используется для информирования 
пользователей об экстраординарных 
ситуациях: возврате 
заявления/экспертизы на доработку и 
др.



Логика работы АИС
1. Педагог заполняет заявление

Может делать это постепенно по мере накопления 
материалов. Время не ограниченно.

2. Педагог подает заявление
Система проверяет правильность формальных 
параметров, сообщает об ошибках.

3. Заявление проверяется методистом
Проверяются параметры недоступные автоматической 
проверке. При наличии ошибок заявление 
возвращается на доработку.

4. Заявление проверяется 
координатором
Если в заявлении отсутствуют критически важные 
сведения координатор может запросить их у педагога и 
прикрепить. Если это невозможно заявление 
отклоняется. При благоприятном исходе заявление 
регистрируется на очередную сесию аттестационной 
комиссии (АК).

5. Стартует очередная сессия АК
Старший координатор запускает очередную сессию. 
Для всех зарегистрированных заявлений создаются 
экспертные группы (ЭГ) из двух экспертов и 
председателя.

6. Формирование экспертных 
заключений (ЭЗ)
Эксперты на основе заранее определенных критериев 
оценивают достижения педагогов. ЭЗ формируется 
автоматически на основе оценок экспертов и их 
замечаний.

7. Проверка протоколов экспертных 
групп
В случае обнаружения ошибок в ЭЗ, старший 
координатор отправляет его председателю ЭГ на 
доработку.

8. Заседание аттестационной 
комиссии
На основе протоколов ЭГ аттестационная комиссия 
решает вопрос о присвоении или отказе в присвоении 
заявленной категории педагогу.

9. Печать приказов и отчетов
По завершения заседания АК подписываются 
протоколы АК, автоматически обновляются категории 
педагогов, рассылаются оповещения.

Подробная графическая схема работы АИС 
предоставляется по запросу.



Автором и обладателем исключительных имущественных 
прав на «Автоматизированную информационную систему 
«Аттестация педагогических работников» является
Пупынин Дмитрий Геннадьевич

Авторское и имущественное право закреплено 
свидетельством о государственной регистрации 
программы для ЭВМ № 2022617611 федеральной службой 
по интелектуальной собственности (Роспатент).

Подробная презентация системы в режиме видеоконференции и 
предоставление доступа к тестовому серверу осуществляется по 
запросу.

Контакты:
сайт: аттестация-учителей.рф
телефон: +7-905-951-36-21
почта: dlnsk@mail.ru

Юридические права


